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STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

w Stowarzyszeniu ,,Centrum” sport i rekreacja z siedzibg w Staszowie.

Rozdziat 1

Postanowienia wstepne

§1

1. Naczelna zasada wszystkich dziatan Stowarzyszenia ,,Centrum” jest dziatanie dla dobra
dziecka 1 w jego najlepszym interesie.

2. Stowarzyszenie ,,Centrum” prowadzi dziatalno$¢ zwiazang z uprawianiem sportu
i propagowaniem glownie plywania i zapasow jako dyscyplin sportu wsrod dzieci
1 miodziezy.

3. Wszyscy czlonkowie Stowarzyszenia ,,Centrum”, zarzad, pracownicy, opiekunowie
zobowiazuja sie budowacé 1 utrzymywac kulture organizacyjna, ktéra uniemozliwia
wszelkie dziatania i zaniechania, celowe lub nieumysine, narazajgce inne osoby na
jakiekolwiek krzywdzenie. Niedopuszczalne jest stosowanie przez kogokolwiek wobec
dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie.

4. Jedna z form realizacji zasady o ktérej] mowa w ust. 1 jest wprowadzenie Standardow
Ochrony Maloletnich, zgodnie z obowigzkiem wynikajacym z przepisOw powszechnie
obowigzujacego prawa 1 przepisow wewnetrznych Stowarzyszenia ,,Centrum”.

Q 2

Slowniczek pojec.

1. Ilekro¢ w niniejszych Standardach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Wychowanku - nalezy przez to rozumie¢ osobe do ukoficzenia 18 roku zycia, ktora jest
cztonkiem klubu lub nie jest cztonkiem klubu, ale uczestniczy w zajeciach
organizowanych przez klub;

2) Stowarzyszeniu - nalezy przez to rozumie¢ Stowarzyszenie ,,Centrum” sport i rekreacja
z siedziba w Staszowie;

3) Opickunie - nalezy przez to rozumie¢ kazda osob¢ w Stowarzyszeniu, ktora uczestniczy
w zajeciach badZz prowadzi zajecia z wychowankami w ramach dzatalnosci klubu,
niezaleznie od formy prawnej na podstawie ktorej zostala dopuszczona
do prowadzenia/uczestniczenia w zajeciach przez Stowarzyszenie;

4) Opiekunie grupy - nalezy przez to rozumie¢ opiekuna, ktéremu zostala przypisana dana
grupa wychowankow;

5) Pracowniku - nalezy przez to rozumieé¢ kazda osoba zatrudniong w Stowarzyszeniu na
umowe o prace lub wykonujgca w klubie czynnos$ci na innej podstawie niz umowa
O prace np. umowie cywilno-prawnej;

6) Prezesie - nalezy przez to rozumie¢ Prezesa Stowarzyszenia ,,Centrum”;

7) Opiekunie prawnym — nalezy przez to rozumie¢ osobe uprawniong do reprezentowania
dziecka;
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8) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym 1 ochronie matoletnich (Dz.U. 2024,
poz. 560);

9) Pracowniku ds. Standardow - nalezy przez to rozumie¢ wyznaczonego przez Prezesa
Czionka Zarzadu Stowarzyszenia ,, Centrum” sprawujgcego nadzor nad prawidiowym
stosowaniem Standardow oraz ich aktualnoscig jak rowniez odpowiedzialnego
za przygotowanie pracownikéw do stosowania standardow,

10) Koordynatorze - nalezy przez to rozumie¢ wyznaczonego przez Prezesa Czlonka
Zarzadu Stowarzyszenia ,,Centrum” odpowiedzialnego za przyjmowanie zgloszen
o zdarzeniach zagrazajacych wychowankom, powiadamianiu odpowiednich organow
o zdarzeniach i1 udzieleniu wsparcia wychowankom;

11) Przestepstwie - nalezy przez to rozumie¢ czyn zabroniony pod grozba kary (zbrodnie,
wystepek, wykroczenie) przez przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego, ktorego
ofiarg jest wychowanek;

12) Czynie niedozwolonym - nalezy przez to rozumiec dzialanie badz zaniechanie, ktore
nie stanowi przestepstwa, ale jest niezgodne ze Standardami badz zasadami wspoétzycia
spolecznego, w ktérym pokrzywdzony zostat wychowanek;

13) Zaniedbaniu - nalezy przez to rozumie¢ niezaspokajanie podstawowych potrzeb
wychowanka 1/lub nierespektowanie jego podstawowych praw przez opiekunow
prawnych, w szczegolnosci nie zapewnianie bezpiecznego schronienia, odziezy, opieki,
positkow, opieki medycznej, dostepu do edukaci;

14) Samo krzywdzeniu - nalezy przez to rozumie¢ autodestrukcyjne dziatania wychowanka
skierowane przeciwko wilasnemu zdrowi/ zyciu takie jak np. samookaleczanie,
odmowa przyjmowania pokarmow,

15)Karcie interwencji - nalezy przez to rozumie¢ dokument sporzgdzany przez
koordynatora zawierajacy petng informacj¢ o podeymowanej interwencji, w tym: dane
dziecka, dane zglaszajgcego, dane podejrzanego, zwiezly opis sytuacji, informacje
o podjetych przez upowaznionych pracownikoéw dziataniach oraz o sposobie
zakonczenia sprawy;

16) Danych osobowych wychowanka — nalezy przez to rozumie¢ wszelkie informacje
umozliwiajace identyfikacje dziecka, w tym jego imi¢, nazwisko 1 wizerunek.

Rozdzial 11

Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy wychowankami 1 opiekunami.

Q3

Wszyscy pracownicy posiadaja wiedze i kwalifikacje niezbedne do wykonywania swoich
zadan w Stowarzyszeniu.

Przed nawigzaniem stosunku pracy z opiekunem/dopuszczeniem opiekuna do dziatalnosci
zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, Swiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych
zainteresowan przez wychowankow lub z opieka nad nimi Prezes uzyskuje informacje, czy
dane te] osoby sa zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub w Rejestrze
osob, w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania

ol SH P





































